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Общие компетенции

Наименовали Код Код Код Код Код Код Код Код Код Код компетенции, Код компетенции, Код компетенции,
е программ, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, содержание содержание содержание компетенции
предметных содержание содержание содержание содержание содержание содержание содержание содержание содержание компетенции (ОК- компетенции (ОК-11) (ОК-12)

областей, компетенции компетенции компетенции компетенции компетенции компетенции компетенции компетенции компетенции 10) Соблюдать деловой Проявлять нетерпимость
учебных (ОК-1) (ОК-2) (ОК-З) (ОК-4) (ОК-5) (ОК-6) (ОК-7) (ОК-8) (ОК-9) Соблюдать основы этикет, культуру и к коррупционному
циклов, Пронимать Организовыва Принимать Осуществлять Использовать Работать в Брать на себя Ориентироват здорового образа психологические поведению, уважительно

разделов, сущность и ть решения в поиск и информацион коллективе и ответственное Самостоятельно ься в жизни, требований основы общения, относиться к праву и
модулей, значимость собственную стандартных использовани но- команде, ть за работу определять условиях охраны труда нормы и правила закону

дисциплин, своей деятельность, ситуациях, в е коммуникатив эффективно членов задачи постоянного поведения
междисципли будущей выбирать том числе информации, ные общаться с команды(подч профессионапьн изменения

нарных профессии, типовые ситуации необходимой технологии в коллегами, иненных), ого и правовой
курсов проявлять к методы и риска, и нести для профессионал руководством результат личностного базы

ней способы за них эффективного ьной , выполнения развития,
устойчивый выполнения ответственное выполнения деятельности потребителям заданий заниматься

интерес профессионал ть о профессионал и самообразовани
ьных задач, ьных задач, ем, осознанно

оценивать их профессионал планировать
эффективност ьного и повышение
ь и качество личностного квалификации

развития

1. Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл

Обязательная часть

Основы + + + + + + + + + + + +
философии

История + + + + + + + + + + + +

Иностранный + + + + + + + + + + + +
язык

Физическая + + + +
культура

Вариативная часть

Этика и + +
психология

профессионал
ьной

деятельности

2. Математический и общий естественнонаучный учебный цикл

Обязательная часть



Информатика 4- + 4 - + + 4 - 4 - 4- 4 - 4 - 4 - 4-

Математика 4- + + + 4- 4- 4-

Вариативная часть

Дисциплина

3. Профессиональный учебный цикл

Обязательная часть

Общепрофессиональные дисциплины

Теория 
государства и 

права

+ 4-

Конституцион 
ное право

4- + 4- 4- 4- 4-

Администрат 
ивное право

4- + 4- 4- 4 - 4 - 4- 4 -

Основы 
экологическог 

о права

4- + 4- 4- 4- 4 - 4- 4- 4-

Трудовое
право

+ + 4- + 4- 4- 4- 4-

Гражданское
право

+ + 4- 4-

Семейное
право

+ + 4- 4 - 4- + 4- 4-

Г ражданский 
процесс

+ 4- + 4- 4- 4- 4- 4-

Страховое
дело

+ + + + 4- 4-

Статистика 4- 4- + 4-

Экономика
организации

4- + +

Менеджмент 4- 4- + 4- 4- 4- 4- 4- 4 -



Документаци
онное

обеспечение
управления

+ + + + + + +

Информацион
ные

технологии в 
профессионал 

ьной
деятельности

+ + + + + +

Безопасность
жизнедеятель

ности

+ + + + + + + + + + + +

Профессиональные модули

Обеспечение 
реализации 

прав граждан 
в сфере 

пенсионного 
обеспечения и 

социальной 
защиты

+ + + + + + + + +

Организацион
ное

обеспечение 
деятельности 
учреждений 
социальной 

защиты 
населения, 

органов ПФ 
РФ

+ + + + + + + + + +

Междисципли 
нарные курсы

Вариативная часть

Общепрофессиональные дисциплины

Логика + + +

Основы 
экономическо 

й теории

+ + + +



Жилищное
право

Арбитражный
процесс

Профессиональные модули

Профессиона 
льный модуль

Междисципли 
нарные курсы

4. Раздел

Учебная
практика

Производстве
иная

(преддипломн 
ая) практика

Профессиональные компетенции

Наименовани Код Код Код Код Код Код Код Код компетенции, Код
е программ, компетенции, компетенци компетенци компетенции, компетенции, компетенции, компетенции, содержание компетенции,
предметных содержание и, и, содержание содержание содержание содержание компетенции (ПК- содержание

областей, компетенции содержание содержание компетенции компетенции компетенции компетенции 2.2) компетенции
учебных (ПК-1.1) компетенци компетенци (ПК-1.4) (ПК-1.5) (ПК-1.6) (ПК-2.1) (ПК-2.3)
циклов. Осуществлять и (ПК-1.2) и (ПК-1.3) Осуществлять Осуществлять Консультиров Поддержи ват Выявлять лиц, Организовыва

разделов, профессионал Осуществля Рассматрив установление( формировали ать граждан и ь базы нуждающихся в ть и
модулей, ьное ть прием ать пакет назначение, е и хранение представителе данных социальной защите и координирова

дисциплин, толкование граждан по документов перерасчет, дел й ЮЛ по получателей осуществлять их ть
междисципли НПА для вопросам для перевод), получателей вопросам пенсий, учет. Используя социальную

нарных реализации пенсионног назначения индексацию и пенсий, пенсионного также услуг и информационно- работу с
курсов прав граждан о пенсий, корректировк пособий и обеспечения и льгот а компьютерные отдельными

в сфере обеспечени пособий, у пенсий, других социальной актуальном технологии лицами,
пенсионного я и компенсаци назначение социальных защиты состоянии категориями

обеспечения и социальной и, других пособий, выплат пособий, граждан и
социальной защиты выплат, а компенсаций компенсации, семьями,

защиты также мер и других других нуждающими
социальной социальных выплат, а сяв
поддержки выплат, социальной
отдельным используя поддержке и
категориям информацион защите

граждан, ные
нуждающи технологии

мся в



социальной
защите

1. Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл

Обязательная часть

Основы
философии

История

Иностранный
язык

Физическая
культура

Вариативная часть

Этика и 
психология 

профессионал 
ьной

деятельности

2. Математический и общий естественнонаучный учебный цикл

Обязательная часть

Информатика + + +

Математика

Вариативная часть

Дисциплина

3. Профессиональный учебный цикл

Обязательная часть

Общепрофессиональные дисциплины

Теория 
государства и 

права

+

Конституцион + +



ное право

Администрат 
ивное право

+

Основы 
экологическог 

о права

+

Трудовое
право

+ + + + +

Г ражданское 
право

+ + +

Семейное
право

+ + + + +

Гражданский
процесс

+ + + +

Страховое
дело

+ + +

Статистика +

Экономика
организации

+

Менеджмент + +

Документаци
онное

обеспечение
управления

+ + + + +

Информацион
ные

технологии в 
профессионал 

ьной
деятельности

+ +

Безопасность
жизнедеятель

ности

+ + + + + + + + +

Профессиональные модули

Обеспечение + + + + + +



реализации 
прав граждан 

в сфере 
пенсионного 

обеспечения и 
социальной 

защиты

Орган изацион 
ное

обеспечение 
деятельности 
учреждений 
социальной 

защиты 
населения, 

органов ПФ 
РФ

+ + +

Междисципли 
нарные курсы

Вариативная часть

Общепрофессиональные дисциплины

Логика

Арбитражный
процесс

+

Основы 
экономическо 

й теории

+

Жилищное
право

+

Профессиональные модули

Профессиона 
льный модуль

Междисципли 
нарные курсы

4. Раздел

Учебная
практика



Производстве
нная(преддип

ломная
)практика

+ + + + + + + + +






