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Пояснительная записка
Данный план совместных мероприятий имеет своей целью развитие системы социального 

партнерства в направлении содействия прохождения практической подготовки студентов и занятости 
выпускников техникума и является дополнением к соглашению о сотрудничестве между АНПОО 
«Томский экономико-юридический техникум» и ОГКУ ЦЗН города Томска и Томского района от 
01.03.2023 года.

В ходе реализации плана допустимы корректировки мероприятий и сроков их исполнения в 
соответствии с ежеквартальным планом Кадрового центра «Работа России», которые утверждаются в 
отдельном порядке.



№
п/п

О сновны е направления  
Ф ормы организации работы

Результат дея тел ьн ости
О т в ет ст в ен н ы е и сп ол н и тел и Сроки

1 Обсуждение вопросов взаимодействия и 
содействия занятости выпускников и 
студентов техникума;
Разработка и утверждение плана 
совместных мероприятий

План совместных мероприятий Пересунько И .Н ., зав.отдела 
практической подготовки и 
трудоустройства АНПОО 

«ТЭЮТ»;
Кучеренко Елена -Алексеевна 

начальник отдела 
профессиональной ориентации и 

карьерного развития 
Кадрового центра 
«Работа России»

исполнения
Октябрь 2025г.

2 Экскурсии в Кадровый центр «Работа 
России»

Информирование студентов и 
выпускников техникума об 

услугах Кадрового центра «Работа 
России»

Пересунько И.Н., зав. отдела 
практической подготовки и 
трудоустройства АНПОО 

«ТЭЮТ»,
Кучеренко Елена Алексеевна., 

начальник отдела 
профессиональной ориентации и 

карьерного развития 
Кадрового центра 
«Работа России»

октябрь-декабрь 
2025 г. (студенты 1 
и 2 курсов)

Февраль - апрель 
2026г (студенты 

выпускных групп),

3 Информирование студентов и 
выпускников об актуальных вакансиях на 
платформе «Работа России»

База актуальных вакансий Пересунько И.Н, зав. отдела 
практической подготовки и 
трудоустройства АНПОО 

«ТЭЮГ»;
Тьюторы учебных групп

2 раза в месяц

4 Организация индивидуальной работы 
карьерных консультантов и психологов

Индивидуальное тестирование, 
подбор вакансий по

Пересунько И.Н., зав. отдела 
практической подготовки и По запросу
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сформирование студентов по 
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«Как создать эффективное 
резюме»,

«Успешное собеседование», 
«Юридические аспекты 

пудоустройства выпускников», 
Самозанятость и регистрация в 

качестве индивидуальных 
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исполнения
трудоустройства АНПОО 

Кучеренко Елена Алексеевна., 
начальник отдела 

профессиональной ориентации и 
карьерного развития 

Кадрового центра 
«Работа России»

Пересунько И.Н., зав.отдела 
практической подготовки и 
трудоустройства АНПОО 

«ТЭЮТ»;
Кучеренко Елена Алексеевна., 

начальник отдела 
профессиональной ориентации и 

карьерного развития 
Кадрового центра 
«Работа России»

Ежеквартально

я Пересунько И.Н, зав. отдела 
практической подготовки и 
трудоустройства АНПОО 

«ТЭЮТ»;
Кучеренко Елена Алексеевна., 

начальник отдела 
профессиональной ориентации и 

карьерного развития 
Кадрового центра 
«Работа России»

По отдельному 
графику


