Перечень вопросов к экзамену по дисциплине: 
Психология социально – правовой деятельности
  - Юрист в сфере социального обеспечения
1.Методика «Определение эмоциональной направленности личности». Методика «Самооценка психических состояний (по Г. Айзенку)».
2.Теории личности З. Фрейду ( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
3. Теория личности по К. Юнгу ( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
4. Теория личности по А. Адлеру ( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
5.Теории личности по В. Франклу( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
6. Теория личности по К. Роджерсу ( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
7. Теория личности по А. Маслоу .( как ее можно применять на практике сотрудникам центра социальной защиты населения)
8. Охарактеризовать влияние на партнера и преодоление коммуникативных барьеров.
9. Определение формулы темперамента для работника центра социальной поддержки населения.
10.Определение психосоциотипа. Методика «Геометрический рисунок человека». 

11.Анализ почерка (как можно применять в сфере социального обеспечения) 

12.Определение уровня IQ (как можно применять и использовать в сфере социального обеспечния)
13. Определение ведущей стратегии поведения в конфликте для работника центра социальной защиты населения. 

14.Приведите примеры обращения граждан одиноко проживающих в центры социальной поддержки населения.

15.Опишите и охарактеризуйте структуру поведения работника социальной службы с гражданином пожилого возраста.

16.Правила построения взаимодействия с пожилыми и старыми людьми.

17.Эффективным направлением в работе с пожилыми людьми является семейное психологическое консультирование. Зрелые и молодые члены семьи должны знать психологические особенности старости и старения. Подготовьте беседу с молодыми членами семьи пожилого человека, в которой Вам надо рассказать об особенностях его  эмоциональных переживаний.

18.Подготовьте беседу с членами семьи инвалида, в которой Вам надо рассказать об особенностях его эмоциональных переживаний.

19. Выполните методику и сделайте анализ метода опосредованного запоминания и объясните возможности его использования для инвалидов и лиц пожилого возраста 
20.На основе алгоритма построения психологического портрета составьте план создания психологического портрета человека.
21. Люди всех возрастов, как правило, связывают с пожилыми людьми больше отрицательных стереотипов, а с молодыми - положительных. Запишите положительные и отрицательные стереотипы восприятия пожилых людей.   Ответьте на вопрос: Какие пагубные последствия могут привнести в жизнь людей старшего возраста отрицательные и положительные стереотипы

22. Ролевая игра: учитывая возрастные особенности  лиц пожилого возраста  придумайте и проиграйте ситуацию общения с бабушкой или дедушкой

23.Ролевая игра: учитывая особенности  инвалидов придумайте и проиграйте ситуацию общения с инвалидом

24. Выделите особенности, которые отображают поведение индивида, и особенности которые отражают поведение личности. Дайте обоснование своего выбора.

Низкая адаптация к темноте, общительность, хорошая координация обеих рук, большая эмоциональная возбудимость, добросовестность, правдивость, малая чувствительность к общественной оценке, быстрый темп деятельности, трудолюбие, скромность.

25. Какими чертами характера должен обладать сотрудник центра социальной защиты населения (охарактеризуйте и опишите).

26. Проективная методика «Человек, дом, дерево» (Описать область применения данной методики, ее основные критерии и содержание)

27. Понятие «Физиогномика», в каких отраслях жизнедеятельности человека используется данная наука (опишите и охарактеризуйте).

28. Приведите пример психосоматического нарушения личности.

29. Какими чертами характера не должен обладать сотрудник центра социальной защиты населения (охарактеризуйте и опишите)

30.Подготовьте беседу с членами семьи подростка с девиантным поведением, в которой Вам нужно рассказать об особенностях его эмоциональных переживаний.

31. Охарактеризовать особенности мышления сотрудника  центра социальной поддержки населения на приеме граждан

32. Охарактеризовать особенности внимания сотрудника  центра социальной поддержки населения на приеме граждан

33. Охарактеризовать особенности восприятия сотрудника  центра социальной поддержки населения на приеме граждан

34. Охарактеризовать какие этические качества должен применять работник центра социальной поддержки населения на приеме с гражданами.

35. Составьте психологический портрет гражданина обратившегося в центр социальной поддержки населения холеристического типа темперамента.

36. Составьте психологический портрет гражданина обратившегося в центр социальной поддержки населения флегматического типа темперамента.

37. Составьте психологический портрет гражданина обратившегося в центр социальной поддержки населения сангвистического типа темперамента.

38. Составьте психологический портрет гражданина обратившегося в центр социальной поддержки населения меланхолического типа темперамента.

39. Охарактеризовать и описать профессиональные компетенции в поведении сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме граждан с ограниченными возможностями здоровья.

40. Охарактеризовать и описать профессиональные компетенции сотрудника центра социальной поддержки населения при проявлении у него аддикций в поведении

41. Охарактеризовать и описать противоправные действия, совершаемые на основе аддикций девиаций у сотрудника центра социальной поддержки населения на примере приема граждан из малоимущей категории заявителей.
42. Охарактеризовать и описать профессиональные компетенции в поведении сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме инвалидов

43.  Описать и охарактеризовать ситуацию конфликта и пути его решения у сотрудника центра социальной поддержки населения и обратившегося к нему гражданина.
44. Охарактеризовать  особенности речи на приеме граждан у сотрудников центра социальной поддержки населения.

45.Охарактеризовать и описать преобладающие акцентуации характера у сотрудника центра социальной поддержки населения.

46. Охарактеризовать и описать пример применения сотрудником центра социальной поддержки населения приемов саморегуляции эмоциональных состояний на приеме граждан к ним обратившимся.
47. Опишите профессиональные компетенции поведения сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме граждан с преобладающей педантичной акцентуацией характера.

48. Опишите профессиональные компетенции поведения сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме граждан с преобладающей гипертимной акцентуацией характера.

49. Опишите профессиональные компетенции поведения сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме граждан с преобладающей дистимной акцентуацией характера.

50. Опишите профессиональные компетенции поведения сотрудника центра социальной поддержки населения при приеме граждан с преобладающей цикломатической акцентуацией характера.

51. Составьте психологический портрет гражданина обратившегося в центр социальной поддержки населения из малообеспеченной, многодетной категории граждан.

